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รายงานการตรวจตดิตาม 
ระบบการบรหิารจดัการความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทำงาน  

 
 ตรวจประเมนิครั้งที.่.........   ตรวจติดตาม............ 

 
1. ชือ่สว่นงาน ……………………………………………………………………………………………………………………………………. 
2. เอกสารอา้งองิทีใ่ชใ้นการตรวจตดิตาม  
 ………………………………………………………………………………………………...................……………………………………. 
 ………………………………………………………………………………………………...................……………………………………. 
 ………………………………………………………………………………………………...................……………………………………. 
 ………………………………………………………………………………………………...................……………………………………. 
3. วนัที่ตรวจตดิตาม .......................................................................................................................................... 
4. คณะผูต้รวจติดตาม 

4.1 ..................................................................................................  หัวหน้าคณะผู้ตรวจติดตาม 
4.2 ..................................................................................................  ผู้ตรวจติดตาม 
4.3 ..................................................................................................  ผู้ตรวจติดตาม 
4.4 ..................................................................................................  ผู้ตรวจติดตาม 
4.5 ..................................................................................................  ผู้ตรวจติดตาม 
4.6 ..................................................................................................  ผู้ตรวจติดตาม 
4.7 ..................................................................................................  ผู้ตรวจติดตาม 
 

 
5. ผูร้บัการตรวจตดิตาม  

5.1. ……………………………….......................  ตำแหน่ง .............................................. 
5.2. ……………………………….......................  ตำแหน่ง .............................................. 
5.3. ……………………………….......................  ตำแหน่ง .............................................. 
5.4  ……………………………….......................  ตำแหน่ง .............................................. 
5.5 ……………………………….......................  ตำแหน่ง .............................................. 
5.6 ……………………………….......................  ตำแหน่ง .............................................. 
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6. ผลการตรวจติดตาม 
6.1 นโยบายด้านความปลอดภยัฯ 
สิง่ทีพ่บ: 
 
 
 
 สอดคล้องกับข้อกำหนด  ไม่สอดคล้องกับข้อกำหนด 
เนือ่งจาก : 
 
 
ขอ้เสนอแนะ : 
 
 
 
6.2 บทบาทหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบด้านความปลอดภยัฯ ของผูบ้รหิารสว่นงาน 
สิง่ทีพ่บ: 
 
 
 
 
  
 สอดคล้องกับข้อกำหนด  ไม่สอดคล้องกับข้อกำหนด 
เนือ่งจาก : 
 
 
 
 
ขอ้เสนอแนะ : 
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6.3 คณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทำงาน ประจำสว่นงาน (คปอ. 
สว่นงาน) 
สิง่ทีพ่บ: 
 
 
 
 
 
 
 สอดคล้องกับข้อกำหนด  ไม่สอดคล้องกับข้อกำหนด 
เนือ่งจาก : 
 
 
 
ขอ้เสนอแนะ : 
 
 
 
6.4 เจา้หนา้ทีค่วามปลอดภยัในการทำงาน 
สิง่ทีพ่บ: 
 
 
 
 
 สอดคล้องกับข้อกำหนด  ไม่สอดคล้องกับข้อกำหนด 
เนือ่งจาก : 
 
 
 
ขอ้เสนอแนะ : 
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6.5 การควบคุมการดำเนนิงานด้านความปลอดภยัฯ 
สิง่ทีพ่บ: 
 
 
 
 
  
 สอดคล้องกับข้อกำหนด  ไม่สอดคล้องกับข้อกำหนด 
เนือ่งจาก : 
 
 
ขอ้เสนอแนะ : 
 
 
 
6.6 การพฒันาบคุลากรและสรา้งจติสำนึกดา้นความปลอดภยัฯ 
สิง่ทีพ่บ: 
 
 
 
 
 
 
 สอดคล้องกับข้อกำหนด  ไม่สอดคล้องกับข้อกำหนด 
เนือ่งจาก : 
 
 
 
ขอ้เสนอแนะ : 
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6.7 การจัดทำขอ้มลูเพือ่สนบัสนนุการดำเนนิงานดา้นความปลอดภยัฯ 
สิง่ทีพ่บ: 
 
 
 
 
 สอดคล้องกับข้อกำหนด  ไม่สอดคล้องกับข้อกำหนด 
เนือ่งจาก : 
 
 
 
 
ขอ้เสนอแนะ : 
 
 
 
 
 
 
6.8 การตดิตามและตรวจสอบ 
สิง่ทีพ่บ: 
 
 
 
 สอดคล้องกับข้อกำหนด  ไม่สอดคล้องกับข้อกำหนด 
เนือ่งจาก : 
 
 
ขอ้เสนอแนะ : 
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6.9 การพฒันาและปรบัปรุงแก้ไข 
สิง่ทีพ่บ: 
 
 
 สอดคล้องกับข้อกำหนด  ไม่สอดคล้องกับข้อกำหนด 
เนือ่งจาก : 
 
 
 
ขอ้เสนอแนะ : 
 
 
 

 
7. ขอ้เสนอแนะะอืน่ ๆ ของคณะผูต้รวจตดิตาม 
............................................................................................................................. .......................................... 
.......................................................................................................................................................................  
 

 

  
 

(...........................................................) 
หวัหนา้คณะผูต้รวจตดิตาม 

วันที่  .......................................... 

 
 

(...........................................................) 
ผูอ้ำนวยการ ศปอส. 

วันที่  .......................................... 


